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Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione
scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU, del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per 'apprendimento”

2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.
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Prot. 0002156 del 06/03/2024 Sito web / Amministrazione Trasparente
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Oggetto: Graduatoria definitiva per la selezione interna assistenti amministrativi e

CUP:

Vista

Visto
Vista

collaboratori scolastici per Progetto “Agenda SUD: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-40 -
APPRENDERE PER CRESCERE NEL MONDO GLOBALE” - P.A.E.F. 2024 - P2/02 -
“Agenda Sud”

D24D23003760001
Il Dirigente Scolastico

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
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Visto

il D.L.vo n. 165 del 30.08.2001, Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo

Visto

Vista

Vista

Visto
Visto
Visto

Vista

Viste
Vista
Vista
Visto

Visto

VISTI

Visto

Visto

25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n.
107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 dei succitati D.I. 129/2018 e D.A. 7753/2018;

il D.M. 129/2018, recepito dalla Regione Sicilia con D.A. 7753/2018, riguardante “Regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”;

la Circolare n. 2 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento funzione Pubblica
dell’11.03.2008;

la nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017 e la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926
del 21.09.2017 con le quali si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale
“esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il quaderno n® 3 - “Istruzione per I’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;
il CCNL - comparto scuola vigente;

la nota prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
30 agosto 2023, n. 176 -c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma
Operativo Nazionale “Perla Scuola”2014-2020.

la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, acclarata agli atti di questa
scuola con prot.n. 1131 del 06/02/2024, per il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 - Nota di Adesione
prot.n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023,n.176 - c.d. “Agenda SUD”

le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai PON2014-2020;
la delibera del Collegio Docenti n. 48 del 04-12-2023;
la delibera del Consiglio di istituto n. 22 del 06-12-2023;

il programma annuale per I'esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio d'Istituto nella
seduta Del 23-01-2024 Con Delibera n° 29/2024;

il Decreto di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2024 prot. 1213 dell’8/02/2024 del progetto
autorizzato;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

il Decreto Interministeriale n. 129/2018;

il budget di spesa autorizzato per il progetto;

Considerato che per I'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi di personale interno

Visto

Viste

all'lstituzione scolastica per la gestione amministrativa e per I'attuazione dei moduli con
I'ausilio dei collaboratori scolastici;

I'avviso per selezione personale ATA per il suindicato progetto prot. n. 1772 del 16-02-2024;

le domande pervenute degli assistenti amministrativi e dei collaboratori scolastici;

Considerato che le domande presentate sono sufficienti per 'attuazione dei moduli;
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DISPONE

La graduatoria definitiva del personale ATA per il progetto10.2.2A-FSEPON-SI-2024-40

Cognome Nome Qualifica Prot. n. del
Battaglia Anna Assistente 1844 del 28-02-2024
Amministrativo
Ruta Giovanni Collaboratore Scolastico 1812 del 27-02-2024
Iacono Maria Collaboratore Scolastico 2080 del 05-03-2024
Addario Rosaria Collaboratore Scolastico 2095 del 05-03-2024
Ragusa Vita Collaboratore Scolastico 2096 del 05-03-2024

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modificazioni ed integrazioni, ¢ ai sensi e per gli effetti dell’articolo 31 del D.L.vo 50/2016, cosi come modificato

Responsabile del procedimento

dall’art. 21 del D.L.vo 56/2017 ¢ il Dirigente Scolastico pro tempore.

Dirigente Scolastico pro tempore.

Il presente provvedimento viene pubblicato nell’Albo Pretorio on-line e nella Sezione Amministrazione
Trasparente “Bandi di concorso” dell’Istituto committente, cosi come previsto dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero
33 per quanto oggetto del presente disposto.

Ulteriori comunicazioni, relative all’avviamento delle procedure per I'attuazione del progetto, saranno

Trasparenza e pubblicita
Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 n® 33, ¢ il

affisse all’albo e pubblicate sul sito della scuola: https: //www.francescocrispi.edu.it.

AA Anna Battaglia

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Grazia Carfi

Documento firmato digitalmente ai sensi del
c.d. codice dell’Amministrazione Digitale e

normativa connessa
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